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Heinz Glas aus Kleintettau: Bayerns
Familienfreundlichstes Unternehmen!

Heinz Glas in Kleintettau wurde als eines der 20
familienfreundlichsten Unternehmen Bayerns
ausgezeichnet. Der Wettbewerb zeichnet MalBhahmen zur
Vereinbarkeit von Familie und Beruf aus.

Kleintettau, Deutschland - In Bayern zahlt die Firma Heinz
Glas aus Kleintettau zu den 20 familienfreundlichsten
Unternehmen des Freistaats. Die Inhaberin Carletta Heinz durfte
sich Uber diese ehrenvolle Auszeichnung freuen, die von
Arbeitsministerin Ulrike Scharf (CSU) und Wirtschaftsminister
Hubert Aiwanger (FW) Uberreicht wurde. Der Wettbewerb
»Erfolgreich.Familienfreundlich*, an dem sich heuer 258
Unternehmen beteiligten, kirt Firmen, die durch
familienfreundliche Malihahmen sowohl ihren wirtschaftlichen
Erfolg als auch den Alltag ihrer Beschéaftigten positiv
beeinflussen. Verglichen mit den 30 Nominierten, kann sich
Heinz Glas als einer der Top-Gewinner Uber die Auszeichnung



freuen, wie die Neue Presse Coburg berichtet.

Das Unternehmen, das 1087 Mitarbeiter in der Hohl- und
Kristallglasproduktion beschéaftigt, ist ein Paradebeispiel fur eine
familienfreundliche Unternehmenskultur. Solche Malihahmen
umfassen beispielsweise flexible Arbeitszeitmodelle und
Unterstitzung bei der Kinderbetreuung. Immer mehr
Unternehmen in Bayern setzen auf eine solche familienbewusste
Personalpolitik, die als entscheidender Erfolgsfaktor gilt, wie die
Bayerische Staatsregierung auf ihnrer Webprasenz erlautert.

Der Wettbewerb um die
familienfreundlichsten Unternehmen

Der Wettbewerb ,,Erfolgreich.Familienfreundlich* findet alle zwei
Jahre statt und wurde in diesem Jahr zum funften Mal
durchgefuhrt. Dabei sind kleine, mittlere und grol3e
Unternehmen aus allen Branchen teilnahmeberechtigt, sodass
auch Handwerksbetriebe und Software-Firmen vertreten sind.
Die Bayerische Staatsregierung unterstreicht, dass dieser
Wettbewerb ein Teil der Initiative ,,Familienpakt Bayern* ist, die
ins Leben gerufen wurde, um die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf entscheidend zu verbessern.

Der Grund fur den Erfolg liegt klar auf der Hand: Unternehmen,
die familienfreundlich agieren, férdern die Zufriedenheit und
somit auch die Loyalitat ihrer Mitarbeitenden. Dies scharft das
Image und starkt die Arbeitgebermarke. Heinz Glas setzt auch
kinftig auf diese Strategie und mochte eine Vorreiterrolle im
Bereich der Familienfreundlichkeit innerhalb der Region und
dartiber hinaus tbernehmen.

Durchschnittliche Teilnehmer und
ausgewahlte Gewinner

Die Jury setzte sich aus Vertretern der Ministerien, Wissenschaft,
Stiftungswesen und bayerischer Wirtschaft zusammen und hatte
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die anspruchsvolle Aufgabe, die besten von insgesamt 258
Bewerbungen auszuwahlen. Zu den anderen ausgezeichneten
Unternehmen z&hlen:

ARS Altmann AG, Wolnzach

ibidi GmbH, Gréafelfing

Johannesbad Reha-Kliniken GmbH & Co. KG, Bad Fussing
HEINZ-GLAS GmbH & Co. KGaA, Kleintettau

Rodl & Partner, Nurnberg

Die Vielfalt der ausgezeichneten Firmen zeigt, wie
unterschiedlich und doch vereint das Ziel ist, ein
familienfreundliches Arbeitsumfeld zu schaffen. Mit Wettbewerb
und Initiativen wie dem Familienpakt Bayern wird klar, dass sich
der Freistaat auch weiterhin dafur einsetzen wird, die Balance
zwischen Beruf und Familie fur alle Beschéaftigten zu verbessern.

Ort Kleintettau, Deutschland
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